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Il corso si propone lo studio delle metodologie di analisi e interpretazione delle sintesi di esercizio, dei problemi di 
valutazione economica e di gestione straordinaria. Nella prima parte sarà esaminata la dinamica economica 
finanziaria e patrimoniale delle imprese attraverso l’utilizzo delle tecniche di analisi per indici e di determinazione dei 
flussi finanziari. Successivamente verranno dibattuti i temi riguardanti la valutazione delle aziende, in modo da dare 
allo studente gli strumenti necessari ad affrontare i  temi riguardanti le operazioni straordinarie. L’approccio è di tipo 
interdisciplinare, quindi saranno esaminati i temi non solo negli aspetti economici e contabili, ma anche sotto i profili 
civilistici e fiscali. 
 
 
I modulo - 3 CFU (corsi di diploma universitario del PO, propedeutico al II modulo di 3 CFU, che è parte 
integrante del corso di 9 CFU dei corsi di diploma universitario del PO) 
 
Analisi della dinamica economico-finanziaria dell’impresa 
Le relazioni nel sistema dei valori di impresa. Il sistema degli indici e dei rapporti di bilancio. 
L’analisi del flusso dei redditi e del flusso di valori. La determinazione dei flussi finanziari.  
 
Testi consigliati: 
- CODA, BRUNETTI, BARBATO, BERGAMIN, Indici di bilancio e flussi finanziari, Etas Libri, 
u.e. 
 
II modulo - 3 CFU (corsi di diploma universitario del PO, propedeutico al III modulo di 3 CFU, che è parte 
integrante del corso di 9 CFU dei corsi di diploma universitario del PO) 
 
La valutazione delle aziende 
La nozione di capitale economico. I diversi modi di valutazione del capitale economico. La cessione 
di azienda.  
 
Testi consigliati: 
- CARAMIELLO, La valutazione dell’azienda, Giuffrè, u.e. 
 
 
III modulo - 3 CFU (parte integrante del corso di 9 CFU dei corsi di diploma universitario del PO) 
 
Le operazioni straordinarie 
La fusione, la scissione, la trasformazione, la liquidazione d’azienda. Il conferimento d’azienda. La 
cessione di partecipazioni. L’affitto d’azienda.  
 
Testi consigliati: 
- DEZZANI, PISONI, PUDDU, Fusioni, scissioni, trasformazioni e conferimenti, Giuffrè, u.e. 
 
 
 

Guida dello Studente A.A. 2001/02– Programmi di insegnamento dei Corsi di Laurea 
 


